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o BAME QUE HACEMOS ACTUA SOBRE

Técnica/o de Emprendimiento juvenil/9082

Duracién : Indefinido
Fecha de inicio : Inmediatamente

Contribuiras a acabar con el hambre en el mundo por ...

Colaborar en el desarrollo de la estrategia del area de Accién Social en Espaiia dirigida al fomento y apoyo al empleo y emprendimiento inclusivo de personas en
situacion o riesgo de exclusion.
Los objetivos que buscamos son:

« Sensibilizar en emprendimiento: Motivar y sensibilizar a menores de hasta 30 afios hacia el emprendimiento como medio de inclusion en el mercado laboral.

« Formar en competencias técnicas y emprendedoras: Formar para la adquisicion y entrenamiento de competencias clave tanto técnicas como emprendedoras
para poner en marcha un proyecto emprendedor.

« Asesorar de forma personalizada: Asesorar y acompafar de manera individual a jévenes para la creacion y consolidacion de actividades empresariales.
« Generar puestos de trabajo: Generar puestos de trabajo para jovenes tanto por cuenta propia como por cuenta ajena.

Estos objetivos persiguen mejorar la situacion de vulnerabilidad en la que se encuentran las personas mas jovenes, respondiendo a la finalidad de la ayuda para
cubrir las necesidades especificas de atencién social para personas con especial vulnerabilidad de la La Rioja. Con las intervenciones lograremos su
empoderamiento, su mejora competencial y su capacidad para generar su propia insercién laboral y mantener un empleo por cuenta propia.

De este modo, se consigue la inclusién activa de jévenes del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, tanto por cuenta propia como por cuenta ajena, planteando
una intervencion con la persona en el centro, trabajando su desarrollo personal, su autocuidado, y una formacion adaptada, para asi generar emprendimientos
sostenibles y creacion y mantenimiento de empleo joven

Las principales actividades que desempeiiaras son las siguientes:

« Desarrollar el proyecto asignado destinado a personas desempleadas y/o en riesgo de exclusién social, segln la planificacion y prevista y conseguir los
objetivos establecidos.

« Desarrollar las actividades en coordinacién con los servicios de empleo, servicios sociales de los ayuntamientos y otras entidades

« Realizar sistemas de gestion, reporte y justificacion que sean necesarios para el desarrollo del proyecto.

« Participar de manera activa en el seguimiento y la mejora continua de los proyectos, recogiendo y aplicando buenas practicas.

- Formarse en la metodologia concreta del trabajo y aplicarla de forma correcta al desarrollo del proyecto.

Esta descripcién encaja contigo?

Titulacion académica adecuada para el desemperfio de la funcién de orientacion

IMPRESCINDIBLE FORMACION Y/O EXPERIENCIA EN EMPRENDIMIENTO

Formacion en gestion de equipos y dinamicas grupales

Formacion en integracion social.

Conocimientos Intermediacién laboral. Metodologias y herrami: de emp

Experiencia trabajando en proyectos de insercion socio y/o laboral de personas en situacion de exclusion,

Nuestro paquete retributivo:

Incorporacién a una organizacion multicultural, profesional e innovadora que esta comprometida con la igualdad y que cuenta con un Plan de Igualdad como
herramienta para transversalizar sus compromisos en la materia. Al trabajar en Accién contra el Hambre tendras ademas la posibilidad de participar en proyectos
de alto impacto social.

Contrato Indefinido.

Basado en La Rioja.

Retribucién competitiva en funcién de la valia del candidato/a.

Acceso a planes de retribucion flexible (seguro médico, transporte, tickets guarderia y comida).

Carrera profesional adaptada a ti donde el talento y la motivacion son reconocidos.

Formacién continua tanto en habilidades técnicas como en competencias blandas.

Conciliacion entre la vida personal y profesional, con opcion de flexibilidad horaria, jornada intensiva y posibilidad de acogerte a nuestro programa de teletrabajo.
25 dias laborables de vacaciones al afio con posibilidad de organizarlas a discrecion e incluso tomar medios dias.

Accion contra el Hambre se compromete a pi i ier tipo de ¢ no en el trabajo, incluyendo el acoso sexual, la
explotacion y el abuso sexual, la falta de integridad y /o mala praxis financiera; Esperamos que todo tro p y personas ias
compartan este compromiso y compartan codigo de y otras iti r i ya que sélo aquellas personas que compartan

nuestros valores y cédigo de conducta seran reclutadas para trabajar para nosotros.
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